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Westfälisch-Lippischer Landwirtschaftsverband e.V.

Sofortmaßnahmen

 Um die Veränderungen im WLV möglichst gut sichtbar zu 
machen, werden gleichzeitig mit der Annahme des WLV-
Leitbildes am 1. Juni auch erste Reformen im WLV präsentiert. 

Diese Sofortmaßnahmen betreffen alle 4 Bereiche, in denen 
der Leitbildprozess bisher Reformbedarf zutage gefördert hat:

 Ortsverbände

 Ehrenamt

 Kommunikation

 Interessenkonflikte
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I. Ortsverbände

 Erarbeitung einer „WLV-Unternehmensbroschüre“

(Strukturen, Ansprechpartner, Zuständigkeiten, Tel.-Nr.)

(zunächst online-Pilotprojekte mit KV Münster und KV Lippe)

 Fahrplan für Schulungen / Weiterbildungen für OVV

- Auswertung der Winterversammlungen im Juni

- Abfrage des Schulungsbedarfs bei den OVV im Sommer
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II. Ehrenamt

 Freischaltung einer Ideenbörse für erfolgreiche

Verbandsarbeit im Internet

 Präsentation von ersten „best-practise“-Beispielen von OV im

Internet (z.B. zu aktiver OV-Arbeit, Öffentlichkeitsarbeit,...)

 Seminar für Mitglieder mit kommunalpolitischer Verantwortung

(Herbst/ Winter 2010)
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III. Kommunikation

 Kommunikation Leitbild-Aktivitäten über www.wlv-leitbild.de

 Ausführliche Darstellung der (Entscheidungs-) Strukturen im 
WLV im Internet (HGS Münster sowie KV MS und Lippe)

 Internet-Seiten der WLV-KV mit „download“ von Dokumenten 
& Protokollen (nur für Mitglieder; AG erarbeitet Details)

 Freischaltung eines WLV-„Blog“ zum Leitbild

 Internet-Chat & Telefon-Fragestunde mit WLV-Präsidium

 Herausgabe eines „AgrarInfo Extra“ zur Verabschiedung des 
WLV-Leitbildes (mit Kommentierungsspalte)

 Hinweis: Online-Auftritt kann im Foyer verfolgt werden! 

http://www.wlv-leitbild.de/
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IV. Interessenkonflikte

 Hinweis auf WLV-Diskussionsveranstaltung am 28. Juni 2010:

„Zwingt Biogas unsere Veredlung in die Knie?“

 Abstimmung einer WLV-Verbandsposition zur Steuerung von

Tierhaltungsanlagen

 ...
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Daneben entscheidungsreif bis Herbst 2010 ...

 AG „Beitragsschlüssel“ 

 AG „Satzungsänderungen“

(Fragen der Mitgliedschaft, Wahl- und Stimmrechte;

Verankerung neuer Formate; Strukturfragen)

 Ausschreibung für eine „WLV-Leitbild-Skulptur“

 Baumpflanzaktion (heute und) in Kreisverbänden
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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